
1www.media-mig.ru

 Специализируясь на углубленном изучении и освещении проблем 
миграции, ресурс аккумулирует уникальную аудиторию.  Благодаря 
высоким стандартам редакции, среди читателей и экспертов сайта  
и газеты Media-MIG нет «случайных людей». Нас читают представители 
органов законодательной и исполнительной власти, топ-менеджеры 
госкомпаний, руководители общественных организаций в сфере 
миграции, научная элита, собственники частного бизнеса, чья 
деятельность связана с привлечением иностранной рабочей силы.
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Формат Описание Кол-во 
знаков

Размещение Анонс  
на главной 
странице

Репост в 
Телеграм-
канале

Включение 
анонса в 
редакционную 
рассылку

Стоимость*

Новость Анонс мероприятия  
на базе релиза Компании  
+ 1 фото

1500 Новостная 
лента

 - да - 15 000

Рекламная 
интеграция

Врез с релевантной 
информацией от 
Компании в редакционную 
аналитическую статью или 
лонгрид + 1 фото

3000 Редакционная 
рубрика

 - да да 45 000

Статья Оперативный отклик на 
инфоповод или значимое 
событие в Компании  
+ до 5 фото

3000 Редакционная 
рубрика

Блок с 
иллюстрацией 
и заголовком, 
1 неделя

да да 75 000

Мнение 
эксперта

Интервью с топ-
менеджером компании  
+ фото эксперта  
и до 3 фото по теме

7000 Редакционная 
рубрика

Блок с 
иллюстрацией 
и заголовком,  
1 неделя

да да 85 000

* �Стоимость указана в рублях без учета НДС 20%. 
Подготовка текста входит в стоимость 
Иллюстрации предоставляет Рекламодатель
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ПРАЙС-ЛИСТ  
MEDIA-MIG � 2023

Формат Описание Кол-во 
знаков

Размещение Анонс  
на главной 
странице

Репост в 
Телеграм-
канале

Включение 
анонса в 
редакционную 
рассылку

Стоимость*

Лонгрид Аналитическая статья  
с подробным разбором 
ситуации, с таблицами/ 
диаграммами/ схемами/
инфографикой/фото

7000 Редакционная 
рубрика

Блок с 
иллюстрацией 
и заголовком,  
2 недели
Статус «Выбор 
редакции» или 
«Важная тема»

да да 90 000

Аналитика Сбор и анализ открытых 
данных по теме 
публикации, привлечение 
новых источников

7000 Блок с 
иллюстрацией 
и заголовком,  
2 недели

120 000

Баннер,  
1 мес.

300х500 (вертикальный), 
статичный или 
анимированный

Сквозной, 
кроме 
главной 
страницы

10 000

Баннер,  
1 мес.

1200х200 горизонтальный, 
статичный или 
анимированный

Сквозной 25 000

* �Стоимость указана в рублях без учета НДС 20%. 
Подготовка текста входит в стоимость 
Иллюстрации предоставляет Рекламодатель
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 Срок на подготовку материалов в форматах «Новость», «Статья», 
«Мнение эксперта» устанавливаются с момента получения 
информации или даты взятия интервью в расчете 1 день/3 тыс. 
знаков без учета пробелов

 Актуальные и резонансные статьи с высокой вовлеченностью 
аудитории (просмотры, лайки, репосты, комментарии) публикуются 
в бумажной версии Media-MIG. Решение о публикации в газете 
«Медиа-МИГ» принимает редакция.

всё о трудовой миграции
www.media-mig.ru

январь 2023
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Директор департамента трудовой миграции и социальной защиты ЕЭК 

Алтынай Омурбекова о перспективах и проблемах единого рынка труда 

Евразийского экономического союза.

  Мы видим рост трудовой миграции. Например, 

в 2016 году беспрепятственным въездом для 

трудоустройства воспользовалось 650–750 тыс. 

человек, в 2022 году – уже свыше 1,7 млн.
Судьбы мигрантов в русской литературе Книга писателя Венедикта Каготова 

«Изгнанники. Повесть о гражданской войне», 

выдвинутая «МЕДИА-МИГ» на соискание 

общероссийской литературной премии 

«Дальний Восток» им. В.К. Арсеньева, 

вошла в лонг-лист конкурса. 
 7

Иностранный рабочий 
в цифровом пространстве 

В России иностранцев начали 
принимать на работу через Госуслуги.  2

3

534студента из 60 городов России 
и ближнего зарубежья приняли 

участие в I Международной 
олимпиаде «Русский язык в профессии».

цифра
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Миграционная проверка для НовосибирскаАлександр Бастрыкин потребовал 
от Управления СК России 
по Новосибирской области 
разобраться с нарушениями 
миграционного законодательства 
в регионе.
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Новые квоты на иностранных рабочих
Оттока квалифицированных 
иностранных рабочих с российского рынка труда 

в 2023 году не прогнозируется.

Исторический год
Дорогие читатели, редакция «МЕДИА-МИГ» поздравляет 

вас с наступившим 2023 годом!рошедший год стал для России по-настояще-

му историческим, как и для каждого гражда-

нина, никогда не расстававшегося с образом 

Родины, чувством собственного достоинства и самым 

обыкновенным разумеющимся трепетным отношени-

ем к русской культуре.     Начало специальной военной операции выявило 

в обществе противоположные настроения. Людей, 

способных с пользой для государства приложить ум 

и силы, и тех, кого решительный вызов поражает и 

ввергает в апатию.      Нашу редакцию рубеж не разделил. Увлечённость, 

вдохновение к изучению и созиданию мы, как и пре-

жде, черпаем в энергетике неудержимой миграции.   

Весной 2022 года с новой творческой командой мы 

преобразовали сайт издания. Красочное оформление, 

инфографика, возможность для наших читателей ком-

ментировать публикации и получать новостную рас-

сылку – это только начало. Одновременно был запу-

щен скромный, но радующий глаз проект бумажной 

версии издания.Изменившись внешне, содержательно мы остались 

верны идее полемической журналистики.

Наши журналисты освещали факты иностранного 

вмешательства в управление миграционными процес-

сами на территории России, нарушения прав беженцев 

с территории СВО, схемы по организации незаконного 

пребывания мигрантов в РФ. За год работы проведе-

ны расследования по событиям в Пскове, Краснояр-

ске, Ростове-на-Дону, Новосибирске, Екатеринбурге. 

Собранный материал стал основой не только публи-

каций, но и активной переписки с надзорными ведом-

ствами.
Не осталось без внимания просветительское нап-

равление. В рамках сотрудничества с Российским 

государственным военным архивом мы подготовили 

две публикации на основе малоизученных докумен-

тов, расширив границы тематики и проведя историче-

ские параллели.      Вдохновляющим завершением года стал успех кни-

ги Венедикта Каготова «Изгнанники», которую мы 

выдвинули на соискание общероссийской литера-

турной премии «Дальний Восток» им. В.К. Арсеньева. 

Повесть вошла в лонг-лист и удостоилась высоких 

оценок членов малого жюри.  
2022 год показал, что можно бесконечно предавать-

ся мрачным мыслям, вести беспредметные разговоры, 

а можно работать с утроенной силой и, несмотря на 

все сложности, собрать к декабрю дельное резюме.    

Мы признательны всем, кто делился с нашей редак-

цией временем, опытом, знаниями и эмоциями, всем, 

кто нашёл время для интервью. Пусть вашим пла-

нам сопутствует успех, а в ваших домах живёт мир и 

любовь!

П

215
процентов составил рост нашей аудитории к концу 2022 года

8
бумажных выпусков «МЕДИА-МИГ» вышло в ушедшем году

14
расследований о нарушениях в сфере оказания миграционных услуг

2
публикации по документам Российского государственного военного архива

Владислав Князев 

законах, регулирующих про-
живание и трудоустройство 
мигрантов, можно порой най-

ти правовые лакуны, неоднозначности 

и противоречия. Сухая строчка, зате-

рявшаяся в многостраничном норма-

тивном акте, запросто может сломать 

человеческую жизнь. К счастью, зако-

нодательство — не статично. 
Эксперты-юристы и парламентарии 

ведут постоянный поиск «скользких» 

мест в законах, чтобы исправить неу-

добоваримые формулировки и сде-

лать правовые нормы реально работа-

ющими. Редакция Media-MIG старается 

оказывать им в этом нелегком труде 

посильную помощь. За последнее вре-

мя мы обнаружили несколько сложных 

моментов в сфере правоприменения, 

и хотели бы поделиться ими с нашими 

читателями. Надеемся, что на них обра-

тят внимание законодатели и предста-

вители надзорных органов, с тем, чтобы 

сделать отечественную нормативную 

базу более действенной и эффективно 

защищающей права людей.
Необычную «правоприменительную 

воронку» мы обнаружили в Дагестане. 

Там иностранные граждане, оформля-

ющие миграционные документы, стал-

киваются с ростом цен на непонятные 

услуги и немотивированными отказа-

ми работников в приеме самостоятель-

но полученных сертификатов и справок. 

В журналистском расследовании «Осо-

бые миграционные нормы Дагестана» 

редакция Media-MIG попыталась разо-

браться с обоснованностью возникнове-

ния в правовом поле республики мигра-

ционных услуг-«миражей».
Минюст России недавно добился пре-

кращения деятельности Федерации 

мигрантов России — одной из старейших 

организаций, помогавшей иностранным 

работникам на территории РФ. При под-

готовке материала «Ликвидация Федера-

ции мигрантов России — не случайность, 

а тенденция» мы попытались разобрать-

ся с причинами данного решения и спро-

гнозировать, как теперь будет осущест-

вляться поддержка мигрантов в нашей 

стране.
Но одним из наиболее угрожающих 

противоречий в миграционной сфере 

оказались нарушения по время экзаме-

нов по русскому языку, истории России и 

основам российского законодательства. 

Их можно трактовать одновременно и 

как административные, и как уголовные 

правонарушения. Четкие границы меж-

ду составами одного и другого провести 

не всегда могут даже опытные юристы. 

Зато санкции различаются кардиналь-

но — от сравнительно небольшого штра-

фа до серьезных сроков лишения свобо-

ды. Редакция Media-MIG при написании 

материала «Подсказки на экзамене стали 

уголовным преступлением» поинтересо-

валась у экспертов, как можно решить 

эту проблему.
ПРОДОЛЖЕНИЕ     
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69%
приезжих имеет низкий уровень 

владения русским языком

«Мedia-MIG» поговорил с руководителем Союза предпринимателей 

и арендаторов России Андреем Буничем.

Миграционный беспредел в Новосибирске

Трудовые мигранты 
на восстановление Мариуполя

   У людей нет стимула регистрировать свои договора. 

Если сумма незначительная, то какой смысл идти 

куда-то, что-то оформлять. Если для сравнения 

посмотреть рынок аренды элитного жилья, такие 

квартиры практически все сдаются законно, там 

почти нет случаев, чтобы кто-то сдавал просто так. 

Потому что когда большие суммы сделки, то доверие 

доверием, а подписанный документ надежней. И люди 

идут по законному пути, тратят свое время, готовы платить налоги.

2

В

2

цифра

ГЛАВНАЯ ТЕМА
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Международная миграция – 2022

ЗАКОН СУРОВ?
Миграционное право — одна из самых сложных 

и запутанных отраслей юриспруденции.

âñE î òðóäîâîé ìèãðàöèè
www.media-mig.ru

Ростовские подразделения МВД упорно 

пытаются «посадить» экзаменаторов 

по русскому языку

Георгий Бржевский
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В Ростове-на Дону продолжается резонансная история с расследованием 

деятельности группы лиц, принимавших у мигрантов обязательные экзамены.

начале 2023 года МВД РФ 
устами своего официального 
представителя Ирины Волк со-

общило о том, что в Ростове-на-Дону 

сотрудники Центра по противодей-

ствию экстремизму ГУ МВД России 

по Ростовской области совместно 

с коллегами из города Ростова-на-До-

ну якобы «пресекли канал незаконной 

миграции». Сообщалось о задержании 

шести человек, которые подозревают-

ся в организации «незаконного пре-

бывания в РФ иностранных граждан».
По версии следствия, сотрудники 

коммерческого центра тестирования 

для мигрантов за денежное вознаграж-

дение выдавали иностранцам серти-

фикаты о владении русским языком, 

знании истории России и основ зако-

нодательства РФ.Подобные выводы сотрудники ро-

стовского Управления МВД сделали, 

судя по всему, лишь потому, что со-

трудники ИП Тойирова, по совмести-

тельству являющиеся работниками 

ВУЗа (это дает им право проводить 

экзамен), подсказывали мигрантам 

ответы. Это является нарушением по-

рядка проведения экзамена и подпада-

ет под статью КоАП РФ. Несмотря на 

это, было возбуждено именно уголов-

ное дело по признакам преступления, 

предусмотренного частью 2 статьи 

322.1 УК РФ. Фигуранты с декабря 

2022 г. находятся под стражей.

Рвение ростовских правоохраните-

лей, однако, оказалось не подкреплено 

конкретной фактурой для доказатель-

ства уголовного состава дела.
С одной стороны, главным аргумен-

том остается массовая выдача сотруд-

никами ИП Тойирова сертификатов 

о прохождении экзамена в целях нара-

щивания прибыли. При этом отметим, 

что в коммерческой части это просто 

описание бизнес-процесса, действи-

тельно платной услуги и странно, что 

в ростовских подразделениях МВД пы-

таются на этом спекулировать.
С другой стороны, в материалах 

дела описан пример, когда слабо вла-

деющую русским языком иностран-

ную гражданку сотрудники коммерче-

ского центра не допускали до экзамена 

и несколько раз отправляли на само-

подготовку. Такое поведение явно не 

укладывается в версию следствия.
Да и версия ростовской полиции 

о «канале незаконной миграции» 

также не выдерживает критики. Как 

заявлял консультант по вопросам 

миграционного законодательства РФ 

ООО «ГЛК-система» Ислам Кочесоков 

в материале Media-MIG, задержанные 

сотрудники ИП Тойирова иностран-

цев не приглашали, незаконно их не 

регистрировали и фиктивно не трудо-

устраивали, а лишь проводили с ми-

грантами мероприятия в рамках обя-

зательного экзамена. Соответственно, 

нарушения, допущенные при этой 

процедуре, если они были, подпадают 

под административную, а вовсе не уго-

ловную ответственность. Очень важно 

заметить, что в КоАП РФ включена 

статья 19.30.1, которая так и называ-

ется — «Нарушение требований к про-

ведению экзамена по русскому языку 

как иностранному, истории России 

и основам законодательства РФ».

2

В

Как сближение Китая и Центральной Азии затрагивает интересы России
итай активно развивает объекты инфраструктуры и транспорта 

в странах Центральной Азии. Как повлияют эти процессы на мигра-

ционные потоки в Россию и на стратегические цели РФ? 

В преддверии саммита «Китай — Центральная Азия», который состоит-

ся 18-19 мая, КНР активно проводит встречи на высшем уровне с вла-

стями центральноазиатских республик. Пекин вложил большие сред-

ства в развитие объектов транспорта и инфраструктуру, составляющих 

проект «Пояс и путь». Как заявил министр коммерции КНР Ван Вэнь-

тао, за 2022 год торговый оборот между Китаем и странам Централь-

ной Азии достиг 70,2 млрд долларов, а прямые китайские инвестиции 

к началу 2023 года составили 15 млрд долларов.
Визовые новшества и рынки труда
В Казахстане вынесли на обсуждение общественности проект соглаше-

ния с КНР о безвизовом режиме, который позволит гражданам обеих стран 

свободно пересекать границу на срок не более 30 дней, облегчая въезд с це-

лью лечения, работы, осуществления международных перевозок или тран-

зитного проезда. В Казахстане инициатива вызвала обеспокоенность, как 

угроза национальному рынку труда, с учетом традиционной модели органи-

зованной трудовой миграции из Китая. 
Об этом в беседе с Media-MIG рассказал Никита Мендкович, Глава Евра-

зийского Аналитического Клуба: Китайские предприятия за рубежом, как 

правило, создают минимальное количество рабочих мест для граждан стра-

ны-партнера. По мнению Никиты Мендковича, на рынки труда региона эта 

тенденция ощутимо не повлияет в связи с постоянно нарастающим демо-

графическим давлением. «Рождаемость в регионе очень высокая, и Узбекистан не 

может создать нужное число мест для молодежи. Поэтому ему нужно наращивать 

миграционный поток в Россию, чтобы урегулировать социальные проблемы», – 

сказал Никита Мендкович, глава Евразийского Аналитического Клуба.

Таким образом, инструменты миграционной дипломатии остаются 

в арсенале России и при грамотном использовании могут обеспечить 

преимущество в развитии совместных проектов со странами Централь-

ной Азии. Помимо экономической взаимовыгоды направление вполне 

способно обеспечить перераспределение потоков трудовой миграции за 

счет использования в странах-исхода.
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Ольга Дичева

Рост квот на иностранных 
специалистов в условиях
санкций показал силу экономики России

Миллиарды руководству 
университета «Синергия»
дороже межнационального 
согласия?
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Иностранные студенты превратились в обезличенный
источник дохода российских 
вузов

 Все материалы, направляемые в редакцию (релизы, графики, 
таблицы, иллюстрации, фото) должны соответствовать требованиям 
действующего законодательства РФ, в том числе требованиям 
Закона о рекламе и Закона о добросовестной конкуренции.

 Материалы готовятся силами редакции на основе информации, 
полученной от Рекламодателя. Срок на подготовку публикации в 
форматах «Аналитика» и  «Лонгрид» устанавливаются по итогам 
первичного заключения редактора. Редактор рассматривает заявку 
от Рекламодателя в течение 1–3 рабочих дней.
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ТЕХНИЧЕСКИЕ  
ТРЕБОВАНИЯ  

 Фото для сайта предоставляются в формате 
JPEG, 900 рх по широкой стороне, 72 PPI

 Фото для газеты предоставляются в форматах 
JPEG, 300 DPI, не менее 1 Мб каждое

 Статичные:  
PNG, JPEG, GIF

 Анимированные:  
HTML5, GIF

 На баннерах должна присутствовать пометка  
«на правах рекламы» или «реклама»
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СИСТЕМА СКИДОК ДЛЯ  
КЛИЕНТОВ ООО «МЕДИА-МИГ»

Объем контракта Скидка за объем

300–500 000 руб. 5%

от 500 000 руб. 7%

От 1 000 000 руб. 10%

 Редакция Media-MIG готова 
разработать информационно-
рекламные кампании с учетом 
целей, задач и бюджета 
Рекламодателя. Бонусы  
к кампаниям обсуждаются 
индивидуально.

Контакты:
s.abrekov@media-mig.ru
Тел.: +7 (917) 961-16-26




